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1. Altalanos rendelkezések

A szabdlyzat alapvetd célja a torvényes milkodés belsé feltételeinek
meghatarozasa, a tagi érdekek érvényesiilésének, valamint a tagok és az Egyesiilet
kapcsolatainak erésitése. Ennek érdekében a szabalyzat feladataul tizte ki, hogy
meghatarozza az Egyesiilet és a testiileti szervek mikodési rendjét, a milkodés
feltételeit, ¢s az elndkség jogallasat, feladatait és hataskorét.

Az Egyesiilet szervezetére ¢s mitkodésére vonatkozo torvények €s jogszabalyok,
valamint az alapszabaly rendelkezései alapjan, annak keretei kozott az elnokség - a helyi
sajatossagok ¢és tagi igények figyelembevételével - e szabalyzatban allapitja meg a
szervezetre és miikodésére vonatkozo részletes szabalyait.

I1. Az Egyesiilet miikodésének modja

Az Egyesiilet tagja lehet minden magyar allampolgar, aki megfelel az alapszabaly
IV. pontjdban eldirt feltételeknek.

Az Egyesiilet kozhaszni szolgaltatasait az Egyesiilet tagjain kiviil, masok is
szabadon 1génybe vehetik. Az Egyesiilet programjaban elére meghatarozott
szolgaltatasait, rendezvényeit tagsaganak biztositja.

I11. A testiileti szervek mikodése

1. Taggyiilés

a., Elokeszitése és osszehivasa:

A Taggyiilés - melyet évenként legalabb egyszer; valamint, ha a tagok t6bb mint
egy tizede ok és cél megjeldlésével kéri, dssze kell hivni - napirendjére keriild ligyeket
az elnokség késziti eld. Az elndkség meghivhatja az Egyesiilettel kapcsolatban 4116 mas
szerveket, ill. azok képviseldit is. Ezek korét esetenként hatarozza meg.

A Taggytilés munkéjanak megkezdése eldtt a mindenkori tagnyilvantartis alapjan
meg kell allapitani a létszdmot. A Taggyllés akkor hatirozatképes, ha a részvételre
jogosultaknak tobb mint a fele megjelent.

b., Lefolytatasa:

A Taggytilés résztvevoi:
Részvételre jogosultak: Az Egyesiilet valamennyi tagja, minden korlatozas nélkiil
(jelenléti iv alapjan), szavazati joggal rendelkeznek.
Meghivottak: szavazati joggal nem rendelkeznek.

A Taggytilés megnyitdsa elott a levezetd elndok megvizsgalja az Osszehivas
szabalyszerliségét, a jelenléti ivbél meghatarozza a 1étszamot, illetve megallapitja annak
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hatdrozatképességét vagy hianyat. Ezutan a Taggyiilés nyilt szavazassal megvalasztja a
levezet6 elnokot, aki ezt kovetden megnyitja.

A Taggylilés megnyitasat kovetden a levezetd elnok javaslatot tesz a
jegyz6konyvvezetd, valamint az azt hitelesité két tanuk személyére, amelyet elfogadtat.
Ismerteti az Elnokség altal javasolt (a meghivoban is feltiintetett) napirendet és egyéb
javaslatot, amit egyszer(i sz6tobbség esetén felvesz a targysorozatba. Felkéri a napirendi
pontok eléadoit a targy ismertetésére, illetve vezeti a vitat. Ugyel a Taggytilés rendjére,
és emellett biztositja a tagokat megilletd jogok gyakorlasanak lehetdségét. Ujabb érdemi
javaslat, vélemény hidnyaban lezarja a vitat, figyelemmel kiséri a hatarozatképességet.

A Taggytilés foszabaly szerint nyilt szavazassal és egyszerli szotobbséggel hozza
meg hatarozatit és vélasztja meg az Elnokot, az Ugyvezetd elndkét, a Titkart, az
Elnokséget és a Feliigyel6 Bizottsag tagjait. Mindsitett szotobbség - legalabb a jelenlevo
tagok kétharmadanak szavazatat kell érteni alatta - az alapszabaly V1/1.8. pontjaban leirt
esetekben sziikséges.

A tagok csak személyesen szavazhatnak, szavazati jog masra 4t nem ruhazhato6.

A tisztségviselok megvalasztasdnak elOkészitése a Jelolobizottsag feladata, melyet
az Elnokseg kér fel legalabb 30 nappal korabban. A sziikséges feltételek biztositasa az
Elnokség ¢s a Jelolobizottsag egyiittes feladata.

A Jelolobizottsag feladata, hogy a tagsag veleményének kikérésével a
meghatarozott tisztségre a Taggytilésnek személyre sz6lo, indokolt javaslatot tegyen. A
Jelolobizottsagon kiviill a Taggylilésen megjelent, szavazasra jogosult résztvevok a
tisztség megjelolésével egyiitt, tovabbi jeldlteket is javasolhatnak.

Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldi az Elndk, az Ugyvezetd elndk, a Titkar és a
Feliigyel6 Bizottsdg Elnoke. A vezetd tisztségviselok jelolésekor torekedni kell a
konszenzusra, az egy, legmegfelelébb jelolt megtalalasara. Konszenzus hianyaban a
tobbes jelolést nagy koriiltekintéssel, megalapozottsaggal ¢és kell6 empatiaval kell
megtenni.

A jeloltek felvétele a jeloldlistara a Taggylilés nyilt szavazéasa alapjan, egyszerli
szotobbseéggel torténik.

A Szavazatszamldlo Bizottsag elnokét és tagjait a Taggylilés a valasztas
lebonyolitasara valasztja.

A Szavazatszdmlalo Bizottsag feladatai az alabbiak:

A Taggytlilés altal elfogadott jeloltek nevének és tisztségének feltiintetése, a
szavazads rendjének, modjanak ismertetése, a szavazds lebonyolitdsa és értékelése, a
szavazas eredményének megallapitasa és annak jegyzOkonyvbe foglalasa, illetve az
eredmény kihirdetése.

2. Elnokség

Az Elnokség - a jogszabalyok és az alapszabaly keretei kozott a Taggytilés
hatdrozatainak megfelelden - jogosult intézkedni az Egyesiilet szervezeti életével,
mukodésével, gazdalkodasaval kapcsolatos minden {igyben. Az Elnokség ¢és a
tisztségviseld6 mandatuma a megvalasztaskor kezdddik, ami az 1) Elnokség ¢&s
tisztségviselok megvalasztasaig tart. Az Elnokség és a tisztségviselok kotelesek ellatni
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feladatukat mindaddig, amig az ujonnan megvalasztott Elnokség, illetve tisztségviseld
teljes jogkorrel at nem veszi.

Az Elnokség éves munka- €s iilésterv alapjan dolgozik. Az elndkségi iiléseket az
Elnok hivja ossze. Uléseket az Ugyvezetd elndk - akadalyoztatasa esetén a Titkér -
késziti eld. Az Elnokség iilésének idopontjardl és napirendjérdl az Elnok legalabb egy
héttel korabban irasban értesiti az elnokségi tagokat. Irasbeli meghivonak tekintendd az
elektronikus levélben (e-mail-es formatumban) kiildott meghivé is. Halasztast nem tiiré
esetben az elndkseégi iilés egy héten beliili idopontra is 6sszehivhato.

Az 1ilés hatarozatképes, ha azon az elnokségi tagok tobb mint a fele jelen van. Az
Eln6kség hatarozatait egyszerli szotobbséggel ¢és nyilt szavazassal hozza.
SzavazategyenlOség esetén az Elndk szavazata alapjan jon létre a dontés. Az elndkségi
tilések alland6 meghivottja a Feliigyeld Bizottsag Elndke, mint vezetd tisztsegviselok.

Az Elnokség, halasztast nem tlird kérdésekben két elndkségi tleés kozott — az
elnokségi tagok Osszehivasa nélkiil is — donthet és hozhat hatarozatokat. Az elnokségi
tagok az el6terjesztést levélben vagy elektronikus levélben (e-mail-es formatumban)
kaphatjak meg. A szavazasra feltett hatarozati javaslatra elektronikus levélben (e-mail-
es formatumban) szavaznak. Az elektronikus levélben (e-mail-es formatumban) térténé
szavazas lebonyolitasaért az Ugyvezetd elndk a felelds. A hozott dontést a kdvetkezd
elnoksegi iilés jegyzokonyvebe kell rogziteni.

Az elndkségi iilésen az Ugyvezetd elndk koteles az el6zd elndkségi iilésen hozott
hatarozatok végrehajtasarol tajékoztatast adni. Ha pedig az iilés el6étt Taggytlés volt,
azok hatdrozatainak végrehajtasarol, valamint az el6z0 elndkségi iilés ota eltelt
1ddszakban az Elndkség hataskorébe tartozo kérdésekben tett, fontosabb intézkedésekrol
kell beszamolnia.

Az elnokségi iilés levezetése, jegyzOkonyvének vezetésére €s hitelesitésére; a
hozott hatirozatok eldkészitéséért €s eldterjesztéséért valo felelosségre, a Taggytlilésnél
irtak az iranyadoak, azzal az eltéréssel, hogy egyhangu szavazas hidnyaban a hatarozat
ellen szavazokat, illetve tartdzkodokat a jegyzOkonyvben név szerint kell rogziteni.

3. Feliigyelo Bizottsag

Amennyiben az Egyesiilet éves bevétele meghaladja az 6tmillio forintot, a
kovetkezd Taggylilésnek, az ehhez sziikséges alapszabaly modositassal egyiitt,
haromtagti Feliigyelé Bizottsagot (tovabbiakban: FB) kell valasztani a tagok koziil. A
FB iiléseit, EIndke (tovabbiakban: FB Elnoke), akadalyoztatasa esetén az Elndk altal
megbizott tagja késziti eld, hivja Ossze és vezeti le. A FB hatarozatait egyszerii
szotobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén az FB Elnokének szavazata dontd. Az
FB miikodési szabalyait tigyrendjilkben maguk allapitjak meg. A miikodésiikhoz
sziikséges targyi és személyi feltételeket az Elnokség koteles biztositani. Az FB
feladatukat munkaterv alapjan végzik, melynek elkészitéséért és végrehajtasaért az FB
Elnoke felel.

Az FB ellendrzése soran tett megallapitasait az Elnokség a legkdzelebbi iilésén
koteles megtargyalni és ennek érdekében a sziikséges intézkedéseket megtenni.

Az Elnokség koteles haladéktalanul intézkedni az FB feleldsségre vonasra,
visszahivasra, felmentésre, illetve Taggytilés 6sszehivasara tett javaslata esetében.
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4. Eseti Bizottsagok

A Taggylilés vagy az Elndkség egy meghatarozott feladat elldtisara Eseti
Bizottsagot (tovabbiakban: EB) hozhat 1étre. Az EB szervezetét, feladatat és hataskorét
a létrehozo testiileti szerv - ami lehet Taggytilés vagy az Elndkség - hatdrozza meg, igy
munkajukkal nekik tartoznak feleldsséggel. Az EB feladatanak elvégzésével, a 1étrehozo
testiileti szerv — ami lehet a Taggyiilés vagy az Elnokség - dontésével sziinik meg.
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IV. Az elnokség tagjainak jogallasa, feladata és hataskore

1. Elnok

a., Jogallasa:

Vezetd tisztségviseld, az Egyesiilet vezetdje ¢&s torvényes képviseldje.
Tevékenységérol a Taggytilésnek koteles beszamolni.
Tavollétében az Ugyvezet6 elnok helyettesitheti.

b., Feladata:

Az Egyesiilet tevékenységének - a jogszabalyoknak, az alapszabalynak, a
Taggytilésnek €s az elnokség hatarozatainak megfelelo - személyes felelosséggel torténd
iranyitasa.

Tekintélyével Osszehangolja az Egyesiilet testiileteinek ¢s tisztségviseldinek
munkajat.

Osszehivja és vezeti az elnokségi iiléseket.

Ellendrzi a jogszabalyok €s az alapszabaly betartatasat.

Folyamatosan ellendrzi az éves munka ¢és iilésterv megvaldsuldsat.

2. Ugyvezet6 elnok

a., Jogallasa:

Vezetd tisztségviseld, az Egyesiilet vezetdje ¢€s torvényes képviseldje.
Tevékenységeérodl a taggylilésnek, valamint az elndkségnek koteles beszamolni.
Tavollétében a titkar helyettesitheti.

b., Feladata:

Az Egyesiilet tevékenységének - a jogszabalyoknak, az alapszabalynak, a
taggytilésnek és az elndkség hatarozatainak megfeleld - személyes feleldosséggel torténd
iranyitasa.

Eldkésziti az elnokségi tiléseket.

Evente legalabb egy alkalommal irasban és tovabbi alkalmakkor szoban beszamol
az Elnokségnek a koltségvetés végrehajtasarol és a jelen pontban meghatarozott
feladatok teljesitésérol.

Figyelemmel kiséri a kiils6 ellendrzések megallapitasait €s megteszi a sziikséges
intézkedéseket.

Munkaltatéi, utalvanyozédsi jogokat e szabalyzatban foglaltaknak megfeleléen
jogosult és koteles gyakorolni.

Gondoskodik az Egyesiilet irattararol, bonyolitja a kiils6 levelezéseket.

Az Egyesiilet miikodéséhez ¢és terveinek megvaldsitdsdhoz sziikséges,- akar
szponzorok utjan torténd - kiilsd anyagi forrasok biztositdsdban vald kézremiikodeés,
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tamogatok felkeresése €s kapcsolattartas, illetve ennek érdekében figyeli a palyazatokat,
mas egyesiiletekkel vagy alapitvanyokkal tartja a kapcsolatot.

Az Egyesiilet tulajdonaban 1év6 vagyont kezeli.

Személyében felelds az Egyesiilet eszkdzeinek nyilvantartasaért.

Biztositja a hatékony €s gyors informacidaramlast.

Kozremiikodik a sajtd és PR munka megszervezésében.

Vezeti - vagy elnokségi tagra delegalhatja a feladatot - az Egyesiilettel kapcsolatos
nyilvantartasokat, cimjegyzékeket, tagsagi kézpénzes tagdij befizetéseket, banki
atutalasokat.

Feliigyeli ¢s biztositja az Egyesiilettel 0sszefiiggd jogi feladatok ellatasat.

Figyelemmel kiséri az Egyesiiletet érintd jogszabalyvaltozasokat, valamint annak
megfelelden a belsd szabalyzatokkal harmonizalja a sziikséges modositasokat, €s az
Elnokség elé terjeszti.

Biztositja az ligykezelést €s az irattdrazast.

Eldkeésziti az Egyesiilet konyveldjével kozosen €s az Elndkseég elé terjeszti az
Egyesiilet éves koltségvetését ¢€s pénziigyr beszamolojat, illetve kozhasznusagi
jelentését.

Kialakitja az Egyesiilet konyveldjével kdzosen a szamviteli rendet €s iranyitja az
Egyesiilet pénziigyi gazdalkodasat, valamint folyamatos pénziigyi és szamviteli munkat
végez.

Kialakitja, és jovahagyasra terjeszti fel az Elnokség elé a kézpénztar kezelési
szabalyzatat, illetve folyamatosan gondoskodik a szabalyzat el6irasainak betartatasarol.

3. Titkar

a., Jogallasa:

Vezetd tisztségviseld, az Egyestilet Elnokének iranyitasaval az Egyesiilet torvényes
képviseldje.

Munkajat kdzvetlentiil az Elnokkel egytittmikodve végzi.

Tevékenységérdl az Elnokségnek koteles beszdmolni.

b., Feladata:

Az Elnék és az Ugyvezetd elndok munkajat segiti, sziikséges esetekben helyettesiti.
Velik szorosan egyiittmiikodve, munkamegosztasban vesz részt az Egyesiilet
vezetésében.

4. Elnokségi tagok
a., Jogallasa:

Tisztségviseld, munkajat kozvetleniil az Elnok irdnyitasdval az Elnokség altal
meghatarozott terlileten végzi.
Tevékenységérdl az Elnokségnek koteles beszdmolni.
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b., Feladata:

Az Elnokség altal meghatarozott teriileten tevékenykedik, a raruhazott feladatok
elvégzéséért felelos.

V. A miikodés, a belsé igazgatas és az iigyvitel szabalyai

1. Képviseleti és kotelezettségvallalasi jog

Az Elndk és az Ugyvezeté elnok onalldan képviselheti az Egyesiiletet. Az Elndk
vagy az Ugyvezetd elndk kapcsolattartasa kiilsd szervek képviseldivel korlatozasmentes
¢s teljes korti.

Az Elnok akadalyoztatisa esetén az Ugyvezetd elndk képviseli, iranyitja az
Egyesiiletet.

A Titkar az elnok felhatalmazasaval, meghatarozott korben képviselheti 6nalloan
az Egyesiiletet.

Az Elndk, Ugyvezetd elndk és a Titkar, az Egyesiiletet érintd anyagi kotelezettség
vallalast csak az Elnokség jovahagyasaval tehetnek.

Az egyes elnokségi tagok feladatkoriikben hatosdgokkal, gazdalkodo és tarsadalmi
szervek keépviseldivel, maganszemélyekkel kozvetleniil targyalhatnak, de kotelezettséget
az Egyesiilet nevében nem vallalhatnak.

Az Elnok altal meghatalmazott személyek irasbeli kotelezettségvallalasdnak nemét
¢s terjedelmét irasbeli meghatalmazasuk tartalmazza.

2. Az elnokségi feladatok és az ligyintézoi munkakorok atadasanak rendje

Valamennyi megbizatas megszlinésekor vagy sziineteltetése el6tt a folyamatban
1év6 Osszes feladatot, elintézetlen tligyet, okmanyt, nyilvantartast, bélyegzét, kulcsot at
kell adni (munkakér 4tadas) az Ugyvezetd elndk altal kijeldlt személynek.

Az atadés-atvételrdl jegyzokonyvet kell felvenni.

A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell:

- az atadas helyét, idejét, a megbizatds megnevezését,

- a jelenlévd személyek nevét, beosztasat, jelenlétének mindségét,

- az atadd személy akadalyoztatasa esetén annak tényét és okat,

- az atadas tényét,

- a folyamatban 1év0 ¢s atadasra keriild feladatokat, iigyeket, targy és a sziikséges
intézkedés megjeldlésével, - az atadasra keriild okmanyok, kulcsok, bélyegzdk
felsorolasat,

- atadas-atvételnél jelenlévo személyek alairasat.

- Az elnoki megbizatas (munkakor) atadas-atvétele esetén - az elnokség elhatarozasatol
fliggden - teljes, vagy részleges felméréssel leltarozni kell az Egyesiilet vagyonat. Ezt az
elnokség altal 1étrehozott eseti bizottsag végzi.
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A pénzkezelésre jogositd, valamint az elszdmolasi, Orzési, vissza-szolgaltatasi
kotelezettséggel terhelt munkakordkben (megbizatasnal) a munkakor atadas-atvételekor
jegyzeket kell késziteni, 1ll. leltart kell felvenni.

3. Az Egyesiilet tervkészitésének rendje

Az Egyesiilet éves terv szerint mitkddik. Az éves tervet az Ugyvezetd elndk allitja
Ossze és terjeszti az Elndkség elé. A tervjavaslat megalapozottsagaért az Ugyvezetd
elnok felel. Az éves szakmai és pénziigyi tervet a Taggyiilés fogadja el, illetve ez egyben
az Egyesiilet egy éves miikodeésének a rendjét is értjiik.

4. Utalvanyozas rendje

Utalvanyozasi joga van az Elndknek, az Ugyvezetd elndknek és a Titkarnak.

Osszeférhetetlenség 4ll fenn minden olyan alkalmazis, vagy foglalkoztatas esetén,
amikor:
- utalvanyozasra jogositott pénzt kezel, kifizetést eszk6zol, akar helyettesitési ido alatt
IS,
- készletet kezel, akar helyettesként is,
- vasarlas, szolgéltatas igénybevételét engedélyezd és ellendérzd személy dolgozoi
minds€égben maga a kezdeményezo,

Tilos minden olyan foglalkoztatas (megbizas, alkalmazas), ill. olyan munkakori

feladat-meghatarozas, amely Osszeférhetetlenségi esetet idéz eld.

5. A bélyegzok hasznalata

Az Egyesiiletnél hasznalatos bélyegzdformak:

- egyesiileti bélyegz6 (2db),
- id6bélyegz6 (1db).

A DbélyegzOkrdl - azok lenyomataival ellatott - atvételt igazold nyilvantartast
koteles vezetni az Ugyvezetd elnok, aki koteles évente ellendrizni a bélyegzdk meglétét
¢€s epseget.

A meghibasodott vagy olvashatatlan lenyomati bélyegzét az Ugyvezetd elnok
koteles bevonni, az Elndkség egy tagjanak jelenlétében megsemmisiteni, illetve a
megsemmisitést jegyzOkonyvezni.

Bélyegzdk hasznalatara jogosultak:

- EIndk, Ugyvezetd elndk és a Titkar
- elnOkségi tag — eseti megbizas alkalmaval.

Az Ugyvezetd elndk jogosult a bélyegzok eseti hasznalatit szoban, tartds

hasznalatat irasban engedélyezni az Egyesiilet tagja részére.
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Bélyegzd elvesztését haladéktalanul jelenteni kell az Ugyvezeté elndknek, aki
azonnal intézkedik a bélyegzd érvénytelenitésérol.

V1. Az Egyesiilet és az egyesiileti tagok vagyoni kapcsolata

Az Egyesiilet minden tagja éves egyesiileti tagdijat kotelesek fizetni. Ennek
mértékeét a Taggyiilés, az Elnokség beterjesztése alapjan hagyja jova.

A tagdij befizetésének hatarideje minden év december 31-dik napjaig. Uj belépsk
az éves tagdijat a belépéskor kotelesek befizetni vagy atutalni.

A tagdij fizetésének - a tag Onhibdjabol torténd — 12 honapnal hosszabb idejii
elmulasztasa esetén a tag tagsagi viszonya megsziinik.

Az Egyesiilet gazdalkodasaeért, esetleges tartozasokeért a tagok - a tagdijuk
befizetésén talmenden - nem felelnek.

A pénziigyi gazdalkodasrél az Elndkség évenként a Taggylilésnek beszamolni
koteles.

VII. Mellékletek
Egyesiileti bélyegzok nyilvantartasa, lenyomat mintai

Elnokség miikodési rendje (ligyrendje)
Feliigyel6 bizottsag miitkodési rendje (ligyrendje)

Kelt, Budapest, 2013. majus 16.
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